
SS JOURNAL
-sustainable support-

Vol.68
31st, Dec.

働きづらさを抱えた方へ～ワークダイバーシティを利用してみませんか？

～

日本財団と岐阜市より助成・補助を受け、9/2より岐阜市において『ワークダイバーシティ実証化モデル事業』がスタートしました。働きづらさを抱え

た岐阜市民の方を対象とした、新たな就労支援プロジェクトです。さまざまな理由から「働きたいのに働けない」状況にある方を対象に、就労系障害

福祉サービスの「就労移行支援事業所」や「就労継続支援Ａ型事業所」を利用し、無料で職業訓練プログラムやカウンセリングなどを受けられるサー

ビスです。就労支援拠点は「ウェルテクノスジョブトレーニングセンター岐阜」「ぎふ就労支援センター」 「工房はばたき」「ワークサポートあすな

ろ」「ノックス岐阜」の５カ所です。

12/23現在、お問合せ31件、見学・体験9名、利用開始3名という状況です。20～50代と幅広い年代の方からご連絡をいただいており、関心の高さを感

じております。

一言で「働きづらさを抱えた方」と言っても、抱えておられる困難さは千差万別です。ニートやひきこもり、グレーゾーン、がんサバイバーや難病患

者、ＬＧＢＴＱ、刑余者等…。困難さを解決できることも重要ですが、まずは、相談でき、共に考えてくれる人がいることが大切だと考えています。

私たちサステイナブル・サポートは、「Ally（アライ）」であることを表明しております。「Ally（アライ）」とは、抱える困難さを理解し、課題を共

に考え、行動する人のことを指します。支援者として「ぜひ私達にも相談してほしい」と考えています。

まだまだ定員に余裕がございます。ご本人はもちろんご家族の方も、ぜひお問合せください。共に考えていきましょう！ （阿部雅）

費用：無料 期間：令和４年９月２日～令和５年３月３１日 対象：働きづらさを抱えた岐阜市民 定員：２０名お問い合わせ先：サステイナブル・サポート

長瀬・加藤・阿部

MAIL：workdiversitygifu@sus-sup.org

TEL：058-216-0520

OPEN：月～金 9:00～18:00

https://workdiversitygifu.com/
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【あたたかな平穏を守りたい】アリーにいると、時間がゆっくり過ぎていく感覚があります。でも、一年はあっという間に

過ぎていく。おかげさまで、アリーは開所3周年を迎えました。手前味噌ですが、アリーはたくさんの方に愛されている、

本当にいい場所だと思っています。世界が悲しいニュースで溢れる時もありますが、アリーで過ごす日々を慈しみ、利用者

さんを大切にできる場所であれますように。 アリー マネージャー 徳永百合名

一般社団法人サステイナブル・サポート 代表理事 後藤千絵

【日々精進】2022年、今年の漢字が「戦」が選ばれましたが、まさに激動の一年でした。ノックス岐阜は8年目に入り、

今年度（2022年4月～12月）の就職者は16名と、過去最高となりました。テレワークなどの働き方が多様化になったことで、

利用者さんが働き方の選択肢が広がったことが大きいと感じています。そんな時代に取り残されないために、情報収集のア

ンテナをたて、日々の利用者さんのニーズをつかみ、適切な支援をしていくことを大切にします。

ノックス岐阜 マネージャー村瀬慎二

【人も猫も優しい笑顔に】保護猫カフェで猫とのふれあいを楽しみ生きがいを持って働くことで社会へステップアップでき

る事業所を目指しスタッフ全員で利用者さんのサポート、保護猫のサポートを通し福祉の問題、さらには環境など地域の問

題に取り組んでいけたらと思います。「猫の力は無限大です」人を癒し、笑顔にできる。その力を知っている私たちだから

こそできるサポートで、人も猫も幸せにできるようニャンニャンパワー全開にシャンツェを盛り上げていきます。

シャンツェ マネージャー 牧野麻記

【実りと発展の年に】2022年のダイバーシティ事業部は、これまでの取り組みを踏まえて新しいチャレンジに挑む場面が多

くありました。そのおかげで、事業部のスタッフも増え、多彩な力を持つチームに成長できたと感じます。2023年は、新し

いチャレンジが実を結び、これまでの取り組みを通じてさらなる発展につながるかどうかの重要な年になりそうです。パ

ワーアップしたチームで新たな境地に挑んでいきたいです。 ダイバーシティ支援事業部 マネージャー 渡辺眞子

【視野をひろく】世界的にも日常が変化しつつあった2022年は、仕事もプライベートも新しく始めたことだらけでこなす

ことで精一杯でした。スタートはきれました！2023年は目の前のことだけでなく、出会った人×ハッピー視点×時間軸のひ

ろい視野をもって進めていきます。氷河期世代の対応から見えた課題を学生や若者の働き方サポート活かせるような活動

をより加速していきたいと考えています。行動的なスタッフに助けてもらいながら、利用してみたい場づくりを充実させ

ていきます。ダイバーシティ支援事業部 マネージャー 三ツ口和美

2022年、サステイナブル・サポートは大きな挑戦の一年でした。障害福祉サービスでは法人と

して3カ所目の施設「シャンツェ」がオープン、ダイバーシティ支援では「ワークダイバーシ

ティプロジェクトin岐阜」としてWORK！DIVERSITY実証化モデル事業がスタート、他にも氷河

期世代のひきこもり支援やITを通した若者支援など、積極的に挑んだ12ヶ月でした。新しい事

業が生まれれば、それだけ職員も増え、組織の形も変わっていきます。事業規模の成長に組織

としての成熟が追いつかず、スタッフには大きな負担もかかった一年ではないかと思っていま

す。人が増え仕事が増え、日々の仕事に追われる毎日ですが、そんなときこそ初心を忘れては

ならないと感じています。なぜ私達はこの社会課題に挑んでいるのか、なぜこのプロジェクト

が必要だと考えたのか、活動の軸が組織に浸透することで、私達はチームとして前進すること

ができると信じています。2023年も、引き続き挑戦の一年となると思われます。生きづらさを

感じる人の支えとなる仕組みが社会に浸透し、誰ひとり取り残さない就労支援の実現に向けて、

これまで積み上げてきた実践が少しずつ実を結ぶことを願いチーム一丸となって日々の活動に

尽力する所存です。2023年も皆様のご指導とご協力をどうぞよろしくお願い申し上げます。

初心忘れるべからず



毎日楽しく！

髙木（アリー）

休憩しつつ、前進！！

ゴドジャリ（シャンツェ）

心身ともに健康維持

古川（事務局）

生きづらさ解消に邁進

阿部（W!D）

ケセラセラ♪

体と相談しながら働く

鈴木（シャンツェ）

No more暴飲暴食

高田（ノックス）

Live a healthy life

水野（ノックス）

ネットワーク構築！
加藤（W!D）

無理をせず、少しずつ前へ

野田（アリー）

健康一番！

加藤（アリー）

不撓不屈

長瀬（W!D）



■キャリプロ/ BA-SE/ ぎふキャリ

※実施場所はお問い合わせください。

TEL: 070-5579-7747 MAIL: career-pro@sus-sup.org

■就労継続支援B型事業所 アリー

〒500-8008 岐阜県岐阜市玉井町36番地1

TEL: 058-201-5990 MAIL: alley@sus-sup.org

一般社団法人サステイナブル・サポート

■就労移行支援事業所 就労定着支援事業所 ノックス岐阜

〒500-8175 岐阜市長住町2-7 アーバンフロントビル3階

TEL: 058-215-1931 MAIL: knocks@sus-sup.org

〒500-8175 岐阜市長住町2-7 アーバンフロントビル3階

代表TEL：058-216-0520 代表MAIL：info@sus-sup.org

■就労継続支援B型事業所 シャンツェ

〒500-8225 岐阜市岩地2丁目20-20

MAIL: schanze@sus-sup.org

就労継続支援B型事業所【アリー】が運営する、蔵のある町家の宿【帰蝶】が、岐阜県発

「ぎふ女のすぐれもの」に認定されました。ぎふ女のすぐれものとは、女性の創造性・

岐阜らしさ・持続可能性の視点で審査された食・モノ・サービスです。岐阜県が男女活躍

推進を目指し、平成30年から行われている取組みです。今年は22団体から応募があり、

4団体が認定を受けました。

アリーには現在、精神障害・発達障害のある女性が32名通われています。【帰蝶】は、

アリーの利用者さんとスタッフが運営しています。築約150年の蔵。平日はB型事業所と

して、週末は一般のお客様に泊まっていただく宿になります。利用者さんが【帰蝶】で

働くことで、ご宿泊いただいた料金は一部経費を除き、全額が利用者さんの工賃（収入）

になります。こうした取り組みを評価いただき、認定をいただくことになりました！

アリーの利用者さんは、【帰蝶】の運営を一生懸命行ってくださっています。来ていただ

いたお客様に笑顔で過ごしていただけるよう、「また来たい」と思っていただけるよう、

日々取り組んでいます。この認定をまた誇りの一つとして、これからも真摯に運営して

いきたいと思います。（髙木寿嘉・徳永百合名）

11月1日に、岐阜市岩地に、精神障害・発達障害のある方を対象とした就労継続支援B型

事業所 シャンツェ を開所いたしました。10月末に開所式・内覧会を実施した際には、柴橋

正直岐阜市長にもご来臨いただき、多くのメディアにも取り上げていただきました。この

場を借りて、開所を応援いただいた方にお礼申し上げます。

利用者さんには、保護猫のお世話や譲渡活動、2023年2月にオープン予定の保護猫カフェ

「猫影」運営に携わる作業を行っていただきます。責任感を持って取り組んでいただく

作業を通し、工賃（収入）を得ながら、ステップアップを目指します。また、人の福祉と

同様に猫の福祉も大切にしており、障害のある方が保護猫活動を行うことで、人も猫も

幸せにつなげることを目標にしています。

現在、利用者さんを募集しています。ご興味のある方は、お気軽にお問合せください。

また、B型事業所の利用ではなくても、保護猫カフェ「猫影」がオープンした際には、ぜひ

猫たちに会いに来ていただければと思います。「シャンツェ」「猫影」でお待ちしていま

す！ （牧野麻記）

就労継続支援B型事業所 シャンツェ

〒500-8225 岐阜市岩地2丁目20-20

TEL：058-201-0846

MAIL：schanze@sus-sup.org

OPEN：月～金 9:00～18:00

URL：https://schanze-gifu.com/


